
        นายจ้างเป็ นนิติบุคคลที่อยู่ในระหว่างการฟื้ นฟูกิจการ ปรากฎว่าในระหว่างดำเนินกิจการได้ถูกลูกค้ายกเลิก

คำสั่งซื้อสินค้าเป็ นจำนวนมาก นายจ้างจึงสั่งให้ลูกจ้างหยุดงานเป็ นการชั่วคราว เพราะหากยังคงผลิตสินค่าต่อไป

ก็ไม่แน่ว่าจะจำหน่ายสินค้าดังกล่าวได้หรือไม่ และการผลิตต้องมีเงินลงทุนทั้งในด้านวัตถุดิบและค่าแรง ย่อม

เสี่ยงต่อภาวะขาดทุนอันจะส่งผลกระทบอย่างมากต่อสถานะทางการเงินและความคงอยู่ของกิจการ ถือว่ามีความ

จำเป็ นอย่างสำคัญตามกฎหมายที่จะหยุดกิจการชั่วคราวได้ แล้วจ่ายเงินให้พนักงาน 75% ได้ ตาม พรบ.คุ้ มครอง

แรงงาน มาตรา 75

BPIT HOLDINGS
F O U N D E D  I N  
M A Y  1 S T ,  1 9 9 9

BPIT  Holdings Co.,Ltd.BPIT  Holdings Co.,Ltd.

คำพิพากษาฎีกาที่ 1966-2406/2546; (ถูกยกเลิกคำสั่งซื้อสินค้าจำนวนมาก สามารถหยุดกิจการ
ชั่วคราว จ่ายค่าจ้าง 75% ได้)

     รวบรวมโดย อ.รุ่ งนิกร สุมงคล  (rungnikorn_s@bpit.co.th)         

W W W . B P I T . C O . T H

 บริการงาน HR Outsourcing ด้วยมาตรฐานสากล 

Staff & Labor Outsourcing

Payroll Recruitment

 In-house Training

Business & HR Consulting

ติ ดต ามคว ามรู้   H R  แล ะกฎหมายแรงง าน ได้ ที่

(02) 434 3195 - 7 
T E L

WWW.THAIHRONLINECLUB .COM

เข้าร่วมสังคม HR เพิ่มความรู้ด้าน HR และกฎหมายแรงงาน สมัครสมาชิกชมรมบริหารงานบุคคลไทยเอชอาร์ออนไลน์ 

เพียง 1,500 บาท/ปี  ร่วมสัมมนาฟรีทุกเดือน


