
ช่ือพนักงาน_____________________________________ JG _________หน่วยงาน______________________________ วันที_่_____________

ล าดบั ดชันีช้ีวดัผลงาน (KPIs) เป้าหมาย คะแนน
(Target) จาก KPIs องค์กร จากหน้าที่งาน

1 มุมมองด้านการเงิน (Financial Perspective)

2 มุมมองด้านลูกค้า (Customer Perspective)

3 มุมมองด้านกระบวนการภายใน (Internal Process Perspective)

4 มุมมองด้านการเรียนรู้และนวตักรรม (Learning & Innovation Perspective)
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ที่มาของ KPIs
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